-------
uuuuuuuu

rFavocradens Tdmios

FABRIGINMIND

mcdten

TRANSOEY
{j Iegeed
T

ORI

fore v

i f s a da Madalena, |79 - 22 - |I45- shoa Portig
b@@@ﬂﬁiﬁj Rua da Madalena, | 2? - 149-033 L ortugal

BT ELAEE4, Td: +35| 218 815 BOO *  Faxe: +351 218 BIS 899
IDE EASONIETEE0N utwwwfpbpt  * emaik portugalbasketitfpb.pt
COMUNICAPO DA COMUNICADO N° 167
DIRECAO EPOCA: 2013/2014

DATA: 03.MAR.2014

Para conhecimento geral, a seguir se informa:

ALTERAGAO AOS REGULAMENTOS
DE PROVAS
E
INSCRICOES E TRANSFERENCIAS

Em reunido de Dire¢do de 26 de Fevereiro 2014 foram aprovadas as seguintes alteragdes a
Regulamentos:

Regulamento de Provas

Artigo 39° - Sistema de Disputa

Apuramento para a Fase Zonal

Os Grupos Norte, Centro-Norte e Centro apuram em cada um, os trés primeiros classificados dos
trés Grupos e os dois melhores 4% classificados dos trés Grupos para a Fase Zonal Norte, aos
quais se junta o representante da Madeira, num total de 12 clubes;

Os dois melhores 4°s classificados sao apurados considerando os melhores coeficientes entre o
numero de vitérias e o numero de derrotas. Em caso de empate, sera apurado o clube com a
melhor diferencga entre o niumero total de pontos marcados e o niumero total de pontos sofridos.

Os Grupos Centro-Sul, Sul A e Sul B apuram em cada um dos Grupos os 4 primeiros
classificados para a Fase Zonal.

Artigo 175° - Escalbes Etarios

1. (igual)

2. ...
f) Seniores Sub 20 - 18, 19 anos, masculino (*)
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Regulamento de Inscrigées e Transferéncias

Artigo 33° - Periodo de Transferéncias

1. (igual)

2. (igual)

3. (novo) Para efeitos do numero anterior, os atletas Seniores Sub 20 sdo considerados atletas
seniores (ver Artigo 175°, n° 2, do Regulamento de Provas).

LISBOA, 03 DE MARCO DE 2014.

A DIREGAO



