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COMUNICADO DO CONSELHO DE ARBITRAGEM

COMUNICADO N°: 002 | EPOCA: 2022/2023 | DATA: 04/08/2022

Para conhecimento geral, a sequir se informa:

NORMAS DE CANDIDATURAS 2022.2023 QUADRO DE ACESSO E
POTENCIAIS TALENTOS

QUADRO DE ACESSO A ARBITROS FEDERACAOQ 2022/2023

Apos analise da realidade competitiva nas varias Associagdes e a necessidade de promover a
valorizagdo dos juizes e dos quadros de arbitragem, o CA definiu as seguintes vagas para o

Quadro de Acesso a Arbitros Federagao:
. 3 vagas para juizes das Associagdes de Aveiro, Coimbra, Lisboa, Porto e Setubal.
. 2 vagas para juizes das Associagdes do Algarve e de Braga.

. 1 vaga para cada uma das restantes Associagdes.

No caso de alguma Associagdo nao preencher as vagas a que tem direito, o CA/FPB podera abrir
essa vaga a outras Associagdes, em fungéo da realidade competitiva da Associagdo que o deseje

e 0 atual numero de juizes ja existentes nesta categoria.

Os CAD’s podem, e devem, tendo em consideracdo as suas necessidades competitivas e o
potencial dos seus juizes regionais, apresentar os seus candidatos por ordem de preferéncia,
garantindo que estes, previamente, aceitem vir a integrar este quadro e que estado

devidamente preparados e motivados para prestar as provas a que serao sujeitos.

PATROCINADORES OFICIAIS PARCEIROS INSTITUCIONAIS PARCEIROS \
Betclic <= alfaloc | oriuca BOXPH o8 Marsh 559
e CIC Sk0|y ALWAYS YOU \ f. rNEE%DU {de & EQUIPMENY
*" Desporto Escolar Get "_M_CXWE Wikbon fonte viva GOLDCAR

© RUAPADRE AMERICO, 4B - 1° | 1600-548 LISBOA PORTUGAL | T. +351 218 815 800 | www.rre.PT | {:FPB™ | € @ © ©



MEMBRO FUNDADOR

JEPB

FEDERACAO PORTUGUESA DE BASQUETEBOL

POTENCIAIS TALENTOS 2022/2023 — PROCEDIMENTO E VAGAS

I VEARS TOGETHER

O projeto dos Potenciais Talentos é um programa de detegado, formagao, acompanhamento e
valorizagao destinado aos juizes que, embora ainda na fase inicial da sua carreira como

arbitros, apresentam ja um elevado potencial para a arbitragem.

Detetar, valorizar, promover e integrar s&o os objetivos deste programa que alia a vertente

formativa uma dimenséao avaliativa, permitindo valorizar no imediato os que mais se destacarem.

Assim, o CA aprova os seguintes procedimentos para o Programa de Potenciais Talentos
2022/2023:

1. Condigdes:

a) Sé podem ser indicados para este programa arbitros/as que, até 31.12.2022, nao
tenham idade superior a 25 anos e ndo estejam integrados nos quadros nacionais

ou no quadro de acesso a arbitros federagao;

b) Na selecdo dos seus candidatos, deveréo os CAD’s ter em especial consideragao

as competéncias e efetivo potencial de desenvolvimento ja demonstrado,

indicando candidatos que, sem qualquer duvida, demonstrem ter capacidade para
ultrapassar com sucesso todas as provas de selegao, desde logo, a prova fisica

que sera eliminatoria;

c¢) Cada CAD devera indicar um candidato, podendo ainda indicar um segundo

elemento se for de género diferente;
2. Primeira fase

Na 1.2 Fase, todos 0s novos candidatos participardo numa agao de formagéo e prestardo provas

nas seguintes vertentes:
a)Teste fisico
b)Teste de video

c) Teste de Regras do Jogo;
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d) Observagao num jogo, por 2 Observadores a nomear pelo CA.

Nota: a prova fisica é eliminatéria, pelo que quem nao a realizar com éxito néo sera observado em

jogo.

No final da 12 Fase serdo selecionados para a 22 fase os 12 candidatos melhor classificados.

Para a determinagao da classificagdo as provas serdo ponderadas do seguinte modo:
e) Teste fisico — eliminatério;
f) Teste video - 20%;
g) Regras do jogo- 20%;

h) Potencial do arbitro em jogo (avalia¢do pratica) — 60%.

Os arbitros serdo classificados em fungao do resultado de todas as provas, de acordo com as

ponderacgdes acima referidas, sendo elaborado uma classificagao geral de todos os candidatos.

3. Segunda fase

a) O CA designard um corpo de observadores especificos para este quadro. Cada

arbitro sera observado 0 mesmo nimero de vezes por todos 0s observadores;

b) Esta fase decorrera entre os meses de novembro a maio e constituira a fase

decisiva de acompanhamento e formacg&o, que se processara do seguinte modo:

i. O CA designard um Responsavel pelo Projeto, cujas principais atribuicbes sao

as seguintes:

+ Efetuar a gestdo técnica e financeira do projeto, em interacdo
permanente com o CA;
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* Propor, ao CA, a designagao dos 3 Supervisores Zonais (Norte,
Centro e Sul e llhas), com as atribuigdes que em “item” préprio se

descrevem:;

+ Propor, ao CA, a nomeacao dos Tutores/Formadores, responsaveis

pelo “coaching” /"mentoring” dos candidatos;

+ Definir, em articulagdo com os Supervisores Zonais, 0 plano de

acao a que o projeto estara obrigado;

ii. O Supervisor Zonal é o técnico de arbitragem que supervisiona, harmoniza e

consolida, o trabalho realizado pelos Tutores/Formadores possibilitando, desta

forma, que o processo formativo seja qualitativamente exponenciado.

Cada arbitro tera um Tutor/Formador, designado pelo CA sob proposta do
Responsavel do Projeto, que o acompanhard e apoiara no seu

desenvolvimento formativo;

Cada arbitro sera responsavel por manter o seu Tutor / Supervisor Zonal /
Responséavel do Projeto, devidamente informados dos seus jogos e avaliagces

e quaisquer vicissitudes relacionadas com a sua integragao neste quadro;

O Tutor devera detalhar o Plano de A¢&o que |he sera entregue pelo Supervisor
Zonal, formalizando as atividades e tarefas formativas suportado num
cronograma que relacione estes elementos com o calendério da duragéo do

projeto. com especial incidéncia em aspetos praticos do jogo;

No final desta fase, o Tutor elaborara um parecer sobre o arbitro que

acompanhou;

c) Esta fase culmina com uma acdo de formacdo especifica, onde os arbitros

prestardo novamente provas, com a seguinte ponderagéo:
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. Anélise das situagdes de jogo/teste video - 20%
. Regras do jogo/Teste teorico — 20%

. Potencial do arbitro em jogo (resultante das observagdes efetuados,
no periodo referenciado, pelo Quadro de Observadores especifico) —
60%

4. Terceira Fase

Nesta ultima fase participardo os 6 melhores classificados da 22 fase, e esta consistira na
participacdo numa agao de formagao especifica que incluira a observagao num ou mais jogos por

observadores indicados pelo CA.

No final da 3.2 e ultima fase, o candidato ou candidatos que sejam reconhecidos como éarbitros de

elevado potencial integrardo, na época seguinte, o quadro de arbitros Federagéo.

COMUNICACAO DOS CANDIDATOS VIA PORTAL DA ARBITRAGEM

A prévia indicagdo dos candidatos ao Quadro de Acesso a Arbitros Federagéo e ao Programa de

Potenciais Talentos é feita pelos CAD’s por intermédio da funcionalidade disponivel no Portal da

Arbitragem, até 31 de agosto, podendo até 15 dias antes do inicio das respetivas acdes de

formacao promover a substituicdo dos mesmos, desde que por motivo devidamente justificado.

A néo indicacao dos candidatos até 31 de agosto, abre a possibilidade de as vagas em aberto
serem preenchidas por outros candidatos, podendo depois ja ndo haver possibilidade de incluir

novos candidatos.

Informam-se todos os CAD’s e os candidatos que estes vierem a indicar de que o CA/FPB prevé
realizar a agdo que constitui a primeira fase do Quadro de Acesso a Arbitro Federagéo e do

Programa de Potenciais Talentos no més de outubro.

OCA/FPB
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